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АКАДЕМИЯ ГОРОДСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ «СРЕДА» – российская компания, 
оказывающая услуги в области стратегического и образовательного 
консалтинга 

НАШИ КЛИЕТЫ:
государственные и муниципальные органы власти, 
институты развития, крупные российские и 
международные компании

120+ КЛИЕНТОВ РЕАЛИЗОВАННЫЕ ПРОЕКТЫ

О КОМПАНИИ



800
малых городов в 
России

* Источник: Институт социологии ФНИСЦ РАН. Социокультурные трансформации в малых городах. https://www.isras.ru/files/File/publ/publ2022/Small_town/Markin_Small_Town_2022.pdf 

40%
малых городов 
находится в 
Центральной части 
России  

РАЗВИТИЕ МАЛЫХ ГОРОДОВ

15%
населения страны 
проживает в малых 
городах

3%
средний темп 
сокращения численности 
населения малых 
городов в год*  «Малый город, как малый бизнес, развивается 

благодаря креативной и нестандартной мысли, 
смелости и проактивной позиции команды 
администрации»



ПОРТРЕТЫ ГРУПП 
ЖИТЕЛЕЙ: интересы, 
потребности, образ жизни 

ТОЧКИ ПРИТЯЖЕНИЯ: 
инфраструктурное 
наполнение, третьи места 

КУЛЬТУРНО-СОБЫТИЙНАЯ 
ПРОГРАММА: 
всесезонный событийный 
календарь 

СОЦИОКУЛЬТУРНОЕ ПРОГРАММИРОВАНИЕ –

ИНСТРУМЕНТ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА



Молодые 
таланты

Высококвалифицированные 
профессионалы

Туристы

Специалисты 
с нестандартной 

занятостью

Представители высшего 
менеджмента

Зарубежные 
специалисты

Основные группы жителей города-спутника Владивостока

• Первоочередным этапом 
социокультурного 
программирования является 
определение основных групп 
жителей и выявление актуальных 
для них социокультурных 
потребностей. 

• Понимание существующих 
потребностей позволяет 
спроектировать возможные 
сценарии использования 
пространства.

• Успешные регионы предлагают не 
что-то одно, а целый спектр 
возможностей для разных людей 
на разных этапах жизни. 

ГРУППЫ ЖИТЕЛЕЙ



*Источник: https://niipg.com/ru/projects/450

ФРАГМЕНТ МАСТЕР-ПЛАНА ГОРОДА-СПУТНИКА ВЛАДИВОСТОКА*

• Досуг и развлечение 
• Чувство принадлежности 

к локальному сообществу 
• Объединение района 
• Форма социальной защиты 
• Интеллектуальные форумы

ТОЧКИ ПРИТЯЖЕНИЯ



ФРАГМЕНТ ВСЕСЕЗОННОЙ КУЛЬТУРНО-СОБЫТИЙНОЙ 
ПРОГРАММЫ ДЛЯ ЖИТЕЛЕЙ СОЧИ 

ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ ПРОГРАММЫ

• ориентированность на 
интересы местных жителей

• разработка 
специализированных 
мероприятий для разных групп 
населения

• территориальная доступность –
организация событий во всех 
районах города

• всесезонность
и многофункциональность

• высокий уровень разнообразия 
мероприятий различной 
направленности

• широкое освещение 
событийной повестки в местных 
СМИ и социальных сетях

СОБЫТИЙНАЯ ПРОГРАММА



СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ВЕКТОР РАЗВИТИЯ

ГУСЕВСКИЙ ГО НЕФТЕЮГАНСКИЙ РАЙОН 

В Стратегию района вошли 
проекты-флагманы, 
способствующие развитию 
и диверсификации 
экономики района в 
качестве точки роста 
социального 
предпринимательства и 
центра развития туризма

Командой администрации 
было принято решение 
о трансформации системы 
общего образования 
в области
! Результат – лидирующая 
позиция в области

Стратегический фокус 
развития –
благоприятная городская 
среда и историческое 
наследие 

ОДИНЦОВСКИЙ ГО



• Исследование социокультурного, 
исторического, географического и т.д. 
положения территории 

• Выявление основных проблем 
социокультурной сферы и определение 
и путей их решения 

• Формирование социокультурной 
концепции развития территории

• Открытость к работе с сообществами, 
соучаствующее проектирование 

• Развитие партнёрств различных 
субъектов социокультурной деятельности, 
реализация совместных проектов

• Организация приоритетных 
социокультурных программ, 
формирование событийной повестки 
города, обеспечение контроля 
реализации мероприятий (создание 
координирующего центра) 

41%

42%

42%

45%

51%

56%

Разнообразная культурная жизнь

Широкие рабочие возможности

Жилищные условия

Высокий уровень дохода

Перспективы для детей

Развитая и доступная городская 
среда

*Источник: онлайн-опрос для жителей Дальнего Востока, сентябрь-ноябрь 2022 г., 492 респондента

СОЦИОКУЛЬТУРНОЕ ПРОГРАММИРОВАНИЕ: 
СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД
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